
ROMÂNIA 

JUDEŢUL NEAMŢ 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ŞTEFAN CEL MARE 
 

          HOTĂRÂRE 
                     Nr. 1 din 09.01.2023 

privind stabilirea salariilor de bază pentru funcțiile publice și contractuale din cadrul aparatului 

de specialitate a primarului comunei Ștefan cel Mare, județul Neamț 

începând cu anul 2023 

 

       Consiliul Local al comunei Ștefan cel Mare, județul Neamț, 

           Având în vedere:  

a) Nota de fundamentare nr. 7636 din 27.12.2022, prin care primarul comunei, d-nul Sorin Ouatu 

propune stabilirea salariilor de bază pentru funcțiile publice și contractuale din cadrul aparatului de 

specialitate propriu; 

b) art. 11, art. 12 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare;  

c) Legea nr. 53/2003 privind codul muncii, cu modificările și completările ulterioare; 

d) Hotărârea Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 

în plată ; 

e) Ordonanța de urgență nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, 

precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

f) Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare;  

g) art. 10 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985 şi 

ratificată prin Legea nr.199/1997;  

h) Referatul de specialitate întocmit de compartimentul contabilitate, înregistrat sub nr. 7639 din 

27.12.2022 cât si avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local 

i) Prevederile art. 139, alin.(1) din codul administrativ, conform căruia prezenta hotărâre se aprobă cu 

majoritate simplă, 

 În temeiul dispoziţiilor art. 129, alin. (14) și art. 196, alin.(1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019, privind 

Codul administrativ, 

 

HOTĂRĂȘTE 

 

Art.1  Se aprobă salariile de bază pentru funcțiile publice si contractuale din cadrul aparatului de 

specialitate a primarului, ce vor fi în plată începând cu data de 01.01.2023, conform anexei care face 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2 Primarul comunei Ștefan cel Mare va asigura ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri. 

      Art.3 Secretarul general al comunei Ștefan cel Mare va face publică prezenta hotărăre și o va 

comunica persoanelor şi instituţiilor interesate.  

                            

                         Preşedinte de şedinţă, 
                               Costică Crăciun 

 
 

 
Această hotărâre a fost adoptată de Consiliul Local al comunei Ștefan cel Mare în şedinţa din data de 09.01.2022, cu respectarea art. 

139, alin. (1) (majoritate simplă), coroborat cu art. 5, lit. cc) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu un număr de 13 voturi 

pentru, 0 abţineri şi 0 voturi împotrivă din numărul total de 13 consilieri în funcţie şi 13 consilieri prezenţi la şedinţă 

 

Contrasemnează: 

Secretarul general Comună, 

Stoleru Nicolae 
,  

Stoleru  

Nico

lae 



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ȘTEFAN CEL MARE 
 

Anexa la  H.C.L. nr. 1/2023 

 

 

SALARII DE BAZĂ PENTRU FUNCȚIILE PUBLICE ȘI CONTRACTUALE DIN 

CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE A PRIMARULUI 

începând cu anul 2023 

 

I) Functii publice de conducere 
Nr. 

ctr. 

Denumire functie  Grad  Nivelul 

studiilor 

Salar de bază începând cu data de 

01.01.2023 

Coeficient 

1 Secretar general 

comună 

  

S 

7280 2,43 

 

II) Functii publice de execuție 

Nr.  

ctr. 

Denumire 

functie  

publică 

Grad 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Salar de bază începând cu data de 01.01.2023 

Gradatia  

0 
Coeficient 

1 Consilier/ 

inspector 

superior S 5317                   1,776 

2 principal S 4524 1,508 

3 asistent S 4040 1,346 

4 debutant S 3232 1,077 

5  superior M 4660 1,553 

6  principal M 4240 1,413 

7 Referent  asistent M 3850 1,283 

8  debutant M 3500 1,166 
❖ Salariile de bază pentru gradaţiile 1 - 5 se determină prin majorarea salariilor de bază pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din 

Legea nr. 153/2017. 

              

III) Funcții contractuale de execuție 
Nr.  

ctr. 

Denumire 

functie  

publică 

Grad 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Salar de bază începând cu data de 01.01.2023 

Gradatia  

0 
Coeficient 

1  

Consilier 

Grad IA S 4200 1,400 

2 Grad I S 3730 1,243 

3 Grad II S 3400 1,133 

4 debutant S 3200 1,066 

 

5 

Șef serviciu 

situații de 

urgență 

 

 

 

M 

 

4200 

 

1,400 

6 Șofer   M/G 3600 1,200 

7 Guard  M/G 3000 1 

8 Paznic  M/G 3000 1 

9 Îngrijitor  M/G 3000 1 
❖ Salariile de bază pentru gradaţiile 1 - 5 se determină prin majorarea salariilor de bază pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea 

nr. 153/2017. 

 

❖ Nivelul maxim al salariului de bază aferent grilei pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului  nu 

pot depași indemnizatia viceprimarului comunei, stabilita conform Legii nr. 153/2017, anexa IX, respectiv 7.280 lei – coieficient 3,5, menținută 

la nivelul anului 2022 conform O.U.G. nr. 168/2022. 

 

Președinte ședință 
Costică Crăciun 

 



 


	Stoleru Nicolae
	Stoleru  Nicolae

